KETUA PENGADILAN NEGERI NGANJUK

KEPUTUSAN KETUA PENGADILAN NEGERI NGANJUK

NOMOR : 42 /KPN.W14-U27/SK/1/2026

TENTANG

PENUNJUKAN TIM PENANGANAN BENTURAN KEPENTINGAN
PADA PENGADILAN NEGERI NGANJUK

Membaca

Menimbang

Mengingat

KETUA PENGADILAN NEGERI NGANJUK

Keputusan Ketua Pengadilan Negeri Nganjuk Nomor
136/KPN.W14-U27/SK/V11/2025, tanggal 1 Juli 2025
tentang Penunjukan Tim Penanganan Benturan
Kepentingan Pada Pengadilan Negeri Nganjuk;

a.

Bahwa dalam rangka optimalisasi kinerja Pengadilan
Negeri Nganjuk yang membangun penjaminan mutu,
maka disusun petunjuk pelaksanaan sebagai acuan
untuk mencegah dan menangani terjadinya benturan
kepentingan dalam pelaksanaan tugas-tugas di
lingkungan Pengadilan Negeri Nganjuk;

Bahwa dalam rangka untuk melaksanakan tugas dan
fungsi Pada Pengadilan Negeri Nganjuk, maka
dipandang perlu untuk meningkatkan Kinerja
pelaksanaan tugas dan fungsi Pengadilan Negeri
Nganjuk, maka perlu ditunjuk Tim untuk mencegah
dan menangani terjadinya benturan kepentingan di
Lingkungan Pengadilan Negeri Nganjuk;

Bahwa nama-nama yang tercantum dalam Lampiran
Surat Keputusan ini dipandang mampu dan cakap
melaksanakan tugas sebagai Tim Pedoman
Penanganan Benturan Kepentingan

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 48 Tahun
2009 tentang Kekuasaan Kehakiman;
Undang-Undang Nomor Republik Indonesia 49 Tahun
2009 tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang
Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 1986 tentang
Peradilan Umum;



Menetapkan
Kesatu

Kedua

Ketiga

Keempat

Surat Keputusan Sekretaris Mahkamah Agung Nomor
59A/Sek/SK/11/2014 tentang Pedoman Penanganan
Benturan Kepentingan di Lingkungan Mahkamah
Agung dan Peradilan di Bawahnya.

MBMUTUSKAN:

Mencabut Surat Keputusan Ketua Pengadilan Negeri
Nganjuk  Nomor 136/KPN.W14-U27/SK/V11/2025,
tanggal 1 Juli 2025 tentang Penunjukan Tim
Penanganan Benturan Kepentingan Pada Pengadilan
Negeri Nganjuk;

Menunjuk yang nama-namanya tersebut dalam
lampiran keputusan ini sebagai Tim Penanganan
Benturan Kepentingan pada Pengadilan Negeri
Nganjuk;

Tim Penanganan Benturan Kepentingan
melaksanakan tugasnya dengan baik, apabila teijadi
benturan kepentingan dan turut menjaga tidak
terjadinya benturan kepentingan di Pengadilan Negeri
Nganjuk ;

Surat Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal
ditetapkan dengan ketentuan bahwa apabila
dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam
keputusan ini akan diadakan perbaikan sebagaimana
mestinya;

Ditetapkan di : Nganjuk
Pada Tanggal :6 Januari 2026



LAMPIRAN

Keputusan Ketua Pengadilan

ri Nganjuk

Nomor  :/ 2 /KPN.W14-U27/SK/1/2026

Tanggal : 6 Januari 2026

DAFTAR TIM PENANGANAN BENTURAN KEPENTINGAN
PADA PENGADILAN NEGERI NGANJUK

Nama

MUHAMMAD CHANDRA, S.H., M.H.

JOHN MORTON ABDURRAHMAN, S.H.

ANI ROSE MIYANTI, S.H.

M. HASANUDDIN HEFNI, S.H., M.H.

AGUS PRASETYO, S.H.

RIF'AN INDRA YUDHA, S.H.

DARMIASIH, S.E., S.H.

RATIH DWI ANGGRAENI, S.E

KAMIRAN SUDIADI, S.H.

IVAN DANIEL TENTUA, SE

Jabatan

Wakil Ketua

Panitera

Sekretaris

Hakim Pratama
Utama

Panitera Muda
Perdata

Panitera Muda
Pidana

Panitera Muda
Hukum

Kasubag PTIP

Kasubag
Kepegawaian Dan
Ortala

Kasubag Umum dan
Keuangan

Jabatan
dalam TIM

Ketua

Wakil Ketua

Sekretaris

Anggota



LAMPIRAN |

SURAT PERNYATAAN MEMILIKI POTENSI BENTURAN KEPENTINGAN

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama PP
Jabatan TP EE PP PPPPPPPPPR
Pangkat/Gol RUANG & ..o
Unit Kerja : Pengadilan Negeri Nganjuk

Menyatakan dengan sebenarnya memiliki potensi benturan kepentingan terkait

pelaksanaan :

Proyek/Pekerjaan PP P PP PP PPP PP
Nilai Proyek/Pekerjaan PPN
Bentuk benturan kepentingan ...

Demikian surat pernyataan ini saya buat, agar dapat dipergunakan sesuai Pedoman
Penanganan Benturan Kepentingan Pengadilan Negeri.....dan Peraturan Perundang-

undangan yang berlaku.

Nganjuk.......

Hormat saya,



LAMPIRAN 1I

SURAT PERNYATAAN MEMILIKI POTENSI BENTURAN KEPENTINGAN

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama

Jabatan

Pangkat/Gol Ruang

Unit Kerja

Menyatakan dengan sebenarnya memiliki potensi benturan kepentingan dengan atasan
langsung dengan :

Nama

Jabatan

Pangkat/Gol Ruang

Unit Kerja

Hubungan

Demikian surat pernyataan ini saya buat, agar dapat dipergunakan sesuai Pedoman
Penanganan Benturan Kepentingan Pengadilan Negeri Nganjuk dan Peraturan
Perundang-undangan yang berlaku.

Hormat saya,



LAMPIRAN 1l

SURAT PERNYATAAN MEMILIKI POTENSI BENTURAN KEPENTINGAN

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama PP P PP PO
Jabatan TP TP PPPPPPPRRT
Pangkat/Gol RUANG & ..o
Unit Kerja e e nennanes

Menyatakan dengan sebenarnya memiliki hubungan dengan sedarah dalam hubungan

keluarga inti (dekat) dengan Aparatur Pengadilan Negeri Nganjuk :

Nama PP
Jabatan PP P PP PPPPPPRPPR
Pangkat/Gol RUBNG ..o,
Unit Kerja s
Hubungan e ee ettt eeeeeeeeeees

Demikian surat pernyataan ini saya buat, agar dapat dipergunakan sesuai Pedoman
Penanganan Benturan Kepentingan Pengadilan Negeri Nganjuk dan Peraturan

Perundang-undangan yang berlaku.

Nganjuk,.....ccccooeii.

Hormat saya,



